
Samt att arbetsgivaren ges förutsättningar: 

• Att anpassa barngruppsstorleken efter lokalens 
storlek 

• Att ge fortbildning och kurser på arbetstid 

• Att ge alla förskolor tillgång till specialpedagog 

• Att ge barn i behov av särskilt stöd de resurser 
som krävs 

• Att det sätts in vikarier när verksamheten kräver 
det samt att det kan sättas in från första dagen 

• Att höja lönerna så vi får behålla våra förskollärare 
och barnskötare.

• max 12 barn i småbarnsgrupp, 1-3 år 

• max 15 barn i storbarnsgrupp, 3-5 år 

• max 4-5 barn per pedagog i varje barngrupp 

• beslut om likvärdig, reglerad planeringstid för 
förskollärare i hela landet 

• ta bort kringuppgifter för förskollärare och 
barnskötare
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